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ŠIAULIŲ VALSTYBINĖS KOLEGIJOS 
SVEIKATOS PRIEŽIŪROS FAKULTETO VEIKLOS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sveikatos priežiūros fakultetas (toliau – Fakultetas) – Šiaulių valstybinės kolegijos 
(toliau – Kolegijos) akademinis padalinys, kurio pagrindinė veikla yra biomedicinos ir socialinių 
mokslų krypčių koleginių studijų programų, profesinio mokymo ir neformalaus ugdymo programų, 
bei  akademinio, metodinio ir kūrybinio darbo vykdymas.

2. Fakultetą sudaro katedros, centrai, ūkio tarnyba.
3. Fakulteto  bendruomenę  sudaro:  akademinė  bendruomenė  (studentai,  dėstytojai, 

mokslo darbuotojai); kiti darbuotojai (studijas aptarnaujantis personalas, ūkio tarnyba ir kt.).
4. Fakulteto darbuotojus priima ir atleidžia Kolegijos direktorius.
5. Studentus priima ir šalina Kolegijos direktorius.
6. Fakulteto veiklai vadovauja Fakulteto taryba ir dekanas.
7. Fakultetas turi antspaudą ir atskirą lėšų apskaitą, vedamą Kolegijos finansų tarnybos.
8. Fakulteto  taryba  yra  fakulteto  akademinių  reikalų  valdymo organas,   renkamas 5 

metams Fakulteto akademinės bendruomenės susirinkime.
9. Fakulteto  dekanatą  sudaro  dekanas,  prodekanas,  katedrų,  centrų  vedėjai,  rūmų 

vedėjas.
10. Dekanatas yra dekano kolegiali patariamoji institucija. Dekanatas svarsto Fakulteto 

kompetenciją atitinkančius organizacinius, studijų, ūkio ir kitus klausimus bei priima atitinkamus 
sprendimus.  Padeda  įgyvendinti  Kolegijos  tarybos,  Akademinės  tarybos  ir  Fakulteto  tarybos 
priimtus nutarimus, direktoriaus įsakymus. 

11. Fakultete  veikia  studijų  programų  priežiūros  ir  studijų  kokybės  užtikrinimo 
komitetas (toliau – Komitetas), atsakingas už studijų programų priežiūrą ir studijų kokybę.

12. Studentų interesus atstovauja Fakulteto studentų atstovybė.
13. Fakultetas savo veikloje vadovaujasi:
13.1. Lietuvos  Respublikos  įstatymais,  Vyriausybės  nutarimais,  Mokslo  ir  studijų 

įstatymu ir kitų valstybės institucijų teisės aktais ir norminiais dokumentais, reglamentuojančiais 
studijų procesą.

13.2. Kolegijos statutu, Kolegijos tarybos, Akademinės tarybos nutarimais.
13.3. Studijų krypties aprašais, profesinio rengimo standartais.
13.4. Direktoriaus įsakymais.
13.5. Kolegijos  dokumentacijos  planu;  Kolegijos  veiklą  reglamentuojančiais 

dokumentais.
II. FAKULTETO UŽDAVINIAI IR FUNKCIJOS

14. Pagrindiniai Fakulteto uždaviniai:
14.1. Kurti, kaupti ir skleisti mokslo žinias bei kultūros vertybes, savo veikla skatinti 

atitinkamų mokslo krypčių plėtrą, nuolat tobulinti studijų programas, metodinę studijų medžiagą. 
14.2. Rengti aukščiausios kvalifikacijos specialistus, ugdyti švietimui ir kultūrai imlią 

visuomenę, būsimų specialistų  profesinį  ir visuomeninį  aktyvumą, profesinę  etiką, kurti teigiamą 
Kolegijos ir Fakulteto įvaizdį.

15. Fakultetas vykdydamas savo misiją, atlieka šias pagrindines funkcijas:
15.1.  Organizuoja  ir  vykdo  kolegines  studijas,  neformalaus  ugdymo  programas  ir 

profesinį  mokymą,  užtikrina  šių  studijų  ir  mokymo  kokybę,  rengia  ir  įgyvendina  profesinio 
tobulinimo projektus.



15.2. Užtikrina vidinės kokybės sistemos veiksmingumą.
15.3. Teikia  direktoriui  pasiūlymus  dėl  Fakulteto  pedagoginio  ir  administracinio 
personalo sudėties, struktūros ir kvalifikacijos.
15.4.  Populiarina  Fakultete  vykdomas  studijų programas,  vykdo stojančiųjų profesinį 

informavimą ir orientavimą.
15.5.  Inicijuoja  ilgalaikių  sutarčių  su  šalies  ir  užsienio  akademiniais  ir  socialiniais 

partneriais, kitomis mokslo ir studijų institucijomis, sudarymą.
15.6. Rengia ir įgyvendina naujas bei tobulina ir atnaujina esamas studijų programas.
15.7.  Inicijuoja,  rengia  ir  įgyvendina  mokslo,  eksperimentinės  plėtros,  studijų, 

žmogiškųjų  išteklių  gerinimo,  studijų  metodinio  aprūpinimo  gerinimo,  mokomosios  bazės 
gerinimo, mokymosi visą gyvenimą ir kitus projektus.

15.8.  Vykdo  mokslinę,  konsultacinę,  šviečiamąją  veiklą  reikšmingą  regiono ir  šalies 
ūkinei, kultūrinei ir socialinei raidai.

15.9. Racionaliai naudoja lėšas skirtas studijoms ir Fakulteto ūkinėms reikmėms.
15.10. Vadovaujasi Kolegijos Akademinės etikos kodeksu.
15.11. Bendradarbiauja su užsienio akademiniais ir socialiniais partneriais vykdydami 

dėstytojų bei studentų mainų programas, rengiant jungtines studijų programas.
15.12. Pagal Kolegijos aprobuotas, Fakultete pagal poreikį parengtas metodikas vykdo 

Fakulteto darbuotojų ir studentų sociologines apklausas, būtinas Fakulteto veiklai gerinti ir studijų 
motyvacijai didinti.

15.13.  Atlieka  studijų  programų,  veiklos  kokybės  tobulinimo  savianalizes,  kitus 
Fakulteto  veiklos  kokybės  užtikrinimo  darbus  pagal  Kolegijoje  įdiegtas  studijų  ir  kitų  veiklų 
kokybės užtikrinimo sistemas.

15.14. Vykdo tikslią ir nešališką informacijos sklaidą steigėjams, juridiniams asmenims, 
akademinei  bendruomenei  ir  visuomenei  apie  studijų  ir  mokslinės  veiklos  kokybės  užtikrinimo 
priemones, studijų programų išorinio kokybės įvertinimo ir akreditavimo rezultatus.

15.15. Bendradarbiauja su studentų moksline draugija, skatina studentų mokslinę veiklą.
15.16.  Informuoja  studentus,  dėstytojus  ir  kitus  Fakulteto  darbuotojus  apie  svarbius 

Kolegijos ir Fakulteto įvykius, esminius pakeitimus Kolegijos ir Fakulteto veikloje, studijų procese.
                  15.17. Sudaro vienodas sąlygas asmenims, siekiantiems koleginio išsilavinimo ir  
profesinio bakalauro laipsnio, nepaisant lyties, amžiaus, etninės priklausomybės, religijos, politinių 
pažiūrų, negalios ir socialinės padėties. 

III. FAKULTETO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

16. Fakulteto veiklą organizuoja Fakulteto taryba ir dekanas.
17. Fakulteto dekanatas kiekvienais studijų metais rengia ir įgyvendina Fakulteto veiklos 

planus, rengia veiklos ataskaitas, kurias tvirtina Fakulteto taryba.
18.  Periodiškai  organizuojami  Fakulteto  dekanato,  Tarybos,  Komiteto,  katedrų  ir 

bendruomenės posėdžiai.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19.  Fakulteto  veiklos  nuostatus  tvirtina  Kolegijos  direktorius,  pritarus  Akademinei 
tarybai.

20.  Fakulteto  tarybos  nutarimu  Fakulteto  veiklos  nuostatų  pakeitimus  ir  papildymus 
tvirtina Kolegijos direktorius, pritarus Akademinei tarybai.

___________________

Aprobuota
Akademinės tarybos 
2010-10-20 posėdyje 
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