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SIAULIU VALSTYBINES KOLEGIJOS
STUDENTU PRAKTIKU ORGANIZAVIMO IR VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDRIEJI REIKALAVIMAI

1. Studenty praktiky organizavimo tvarkos aprasSas (toliau — ApraSas) apibrézia dokumente
vartojamus terminus, reglamentuoja studenty praktiky organizavimo procediiras, dokumentavima,
praktiky vykdyma, vertinimg. Klausytojo praktikos dokumentai yra tapatiis studento praktikos
dokumentams.

2. Siauliy valstybinés kolegijos (toliau — Kolegija) studijy programose skiriamos
mokomosios, profesinés veiklos (tarp jy ir baigiamoji profesinés veiklos) praktikos. Praktika yra
dalykas, skirtas studentui jgyti praktiniam darbui reikalingos profesinés patirties. Praktika
igyvendinama aukStajai mokyklai sudarant su studentu ir praktikos institucija (jstaiga, jmone,
organizacija) praktinio mokymo sutartj, kurios tipiné forma patvirtinta Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2016 m. lapkric¢io 16 d. jsakymu Nr. V-1011 ,,Dél Studento praktinio
mokymo pavyzdinés sutarties formos patvirtinimo*.

3. Studentai gali atlikti savanoriskas ir papildomas, j studijy programas nejeinancias
praktikas, skirtas bendrosioms ar profesinéms kompetencijoms plésti. Savanoriskos ir papildomos
praktikos nevertinamos, joms neskiriamas Kolegijos praktikos vadovas. Reikalavimus savanoriskos
praktikos atlikimui nustato Lietuvos Respublikos Uzimtumo jstatymas bei Socialinés apsaugos ir
darbo ministro patvirtintas Savanoriskos praktikos atlikimo tvarkos aprasas.

4. Praktiky pobudis, apimtis, trukmé studijy programose nustatomi vadovaujantis
galiojanciais teisés aktais: Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu, studijy programy
vykdymo bendryjy reikalavimy aprasu, studijy krypciy apraSais ir kitais studijas ir profesing
kvalifikacijg reglamentuojanciais dokumentais.

5. Studijy programoje numatytos praktikos — privaloma studijy dalis. Praktikoms vadovauja
Kolegijos praktikos vadovas ar Kolegijos praktikos vadovas ir priimanc¢ios organizacijos praktikos
vadovas. Praktiky paskirtis — ugdyti praktinius studenty gebéjimus taikant Kolegijoje jgytas teorines
Zinias; iSmokyti praktinio ir organizacinio darbo jgiidZiy, reikalingy busimam specialistui.
Organizuojant praktika, turi biti sudaromos salygos mokytis i§ patirties, susieti profesing veikla,
ugdyma ir asmenybés augima.

6. Baigiamosios profesinés veiklos praktikos vietg rekomenduojama suderinti su baigiamojo
darbo / projekto tema ir turi buti panasi j darbo vietas, kurioms rengiamas buisimas specialistas.

7. Katedros, bendradarbiaudamos su socialiniais partneriais ir palaikydamos rySius su
darbdaviais, derina studenty praktiky atlikimo galimybes, praktiky uzduotis studentams ir atsako uz
praktiky kokybe.

8. Katedros ne reciau kaip kartg per studijy metus organizuoja ir vykdo studentus j praktika
priimanciy organizacijy praktikos vadovy mokymus.

9. Darbdaviy ir praktikos viety duomeny bazg¢ (DDB) koordinuoja bei sukauptus studenty
praktikos viety duomenis analizuoja Studenty priémimo ir karjeros centras.
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Il SKYRIUS
PAGRINDINIAI TERMINAI IR NUOSTATOS

10. Mokomoji praktika — tai susipazinimas ar mokymasis dirbti realiomis sglygomis su
Zmonémis, prietaisais, jrenginiais, programomis ir pan., kurie bus reikalingi tolesnése studijose ir
busimame darbe. Mokomajai praktikai budingas studenty bendryjy gebéjimy ir praktiniy jgudziy
ugdymas praktingje aplinkoje, taip pat jas imituojanciose aplinkose, organizuojant pazintines
iSvykas j praktikos organizacijas, vietas, objektus tiesiogiai vadovaujant ir konsultuojant praktikos
vadovui.

11. Profesinés veiklos praktika — tai studento mokymosi biidas, kai studento bendrosios ir
specialiosios kompetencijos jtvirtinamos ir tobulinamos, gilinamos ir pritaikomos, ugdomi
profesinés veiklos jgudziai realioje praktinés veiklos aplinkoje, formuojami savarankisko darbo

12. Papildoma praktika — studijy metu atlickama, bet studijy programoje nenumatyta
praktika, kurios tikslas — jgyti papildomy ziniy ir gebéjimy, plésti profesines kompetencijas, jgyti
praktiniam darbui reikalingos profesinés patirties. Papildomos praktikos vadovas — tai jstaigos ar
organizacijos, kurioje organizuojama papildoma studento praktika, paskirtas asmuo, konsultuojantis
studenta papildomos praktikos klausimais.

13. Praktikos ir kitas praktinis rengimas turi sudaryti ne maziau kaip trec¢dalj koleginiy
studijy programos apimties. Praktiky (mokomuyjy ir profesinés veiklos) apimtj studijy programoje
nusako studijy krypc€iy aprasai ir / ar studijy programy vykdymo bendryjy reikalavimy aprasas.

14. Kolegijos praktikos vadovas — déstytojas, atsakingas uz praktikos vietos ir praktikos
vadovo priimancioje organizacijoje paieSka, praktikos vadovo metodinj konsultavima, uzduociy
studentui skyrimg, studento konsultavima, praktikos kontrolg ir stebéseng, praktikos rezultaty
vertinimg (ataskaity tikrinimg, dalyvavimg vieSame gynime). Rekomenduojami tarpiniai kolegijos
praktikos vadovo ir studento susitikimai, skirti individualioms ir grupinéms refleksijoms ar
supervizijoms, konsultacijoms, problemoms, atvejams aptarti. Susitikimai gali vykti ir nuotoliniu
bidu.

15. Priimancios organizacijos praktikos vadovas — priimancios organizacijos darbuotojas,
koordinuojantis studento praktika priimancioje organizacijoje, turintis ne mazesnj kaip 3 mety
praktinio darbo patirtj ir atsakingas uz praktikos tiksly ir rezultaty pasiekima, studento atlickamos
praktikos prieziira, kontrole bei praktikos jvertinimg (praktikos jvertinimas Siuntime ] praktika
tvirtinamas parasu ir antspaudu, jei organizacija antspauda turi).

16. Praktikos vieta — organizacijos, priimanc¢ios studentg atlikti praktika, ar Kolegijos
suteikta praktinio mokymo vieta, kurioje studentas tesia studijas realiomis darbo saglygomis.

111 SKYRIUS
PRAKTIKYU DOKUMENTAI

17. Praktinio mokymo sutartis — sutartis, sudaryta tarp Kolegijos, organizacijos, priimancios
studentg j praktika, ir studento. Praktinio mokymo sutartis numato $iy Saliy teises, jsipareigojimus,
atsakomybe. Kolegijos Studento praktinio mokymo sutarties forma parengta vadovaujantis
galiojancia pavyzdine Studento praktinio mokymo sutarties forma (1 priedas).

18. Siuntimas j praktikq — praktikos apskaitos dokumentas. Kolegijos praktikos vadovo
teikimu, siuntimg j praktika rengia fakulteto katedros administratorius. Siuntimas j praktikg yra
neatsiejama Studento praktinio mokymo sutarties dalis (2 priedas). Siuntimo Saknelg Su priimancios
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organizacijos praktikos vadovo atsiliepimu ir jvertinimu studentas sega prie praktikos veiklos
(analizés) ataskaitos.

19. Jei priimancioji organizacija reikalauja, studentas, prie§ atlikdamas praktika, privalo
pasitikrinti sveikata.

20. Profesinés veiklos praktikos veiklos (analizés) ataskaita — tai rezultaty pasiekimo
vertinimo darbas, kuriame studentas parodo savo praktinj pasirengimg spresti problemas realioje
veiklos aplinkoje.

21. Papildomos praktikos sutartis — sutartis, sudaryta tarp Kolegijos, organizacijos,
priimancios studentg j praktika, ir studento (3 priedas). Papildomos praktikos sutartis numato Siy
Saliy teises, isipareigojimus, atsakomybe.

22. Individualus papildomos praktikos atlikimo grafikas — papildomos praktikos apskaitos
dokumentas, kuris turi buti suderintas su atsakingu priimancios organizacijos asmeniu ir
pristatomas j katedrg kartu su studento papildomos praktikos sutartimi (4 priedas).

IV SKYRIUS
PRAKTIKU ORGANIZAVIMAS

23. Studentai praktikas atlieka organizacijose ar Kolegijoje pagal fakulteto dekano
patvirtintg studijy grafikg ir praktikos aprasa.

24. Atlikti baigiamaja praktika leidziama pazangiems studentams, jvykdziusiems studijy
programoje numatytus reikalavimus (neturintiems akademiniy ar nekreditiniy dalyky skoly).
Leidimas jforminamas fakulteto dekano jsakymu prodekano teikimu. Pasibaigus baigiamosios
praktikos terminui, negaves teigiamo jvertinimo studentas tampa akademiniu skolininku.

25. Studentas privalo pradéti ir baigti praktika praktinio mokymo sutartyje arba studijy
grafike nurodytu laiku. Apie neatvykimg j praktika, studentas nedelsiant turi informuoti Kolegijos
praktikos vadova arba katedros vedéja bei priimancios organizacijos praktikos vadova.

26. Dél ligos praleistos praktikos dienos turi biti pateisintos sveikatos prieziliros jstaigos
pazyma. Del kity svarbiy prieZzasCiy praleistas praktikos laikotarpis turi biiti patvirtintas
dokumentais. Jei dél ligos ar kity priezas€iy studentas praleido pus¢ ir daugiau praktikos laikotarpio
— praktikos atlikimo terminas studentui pratgsiamas tiek, kiek studentas dél pateisinamy priezasciy
praleido praktikai skirto laikotarpio.

27. | praktiky atlikimo vietas (priimancias organizacijas) ir i§ jy studentai vyksta bei griZta
savarankiskai.

Praktiky, atlieckamy organizacijose, organizavimas

28. Profesinés veiklos praktikas, atlieckamas organizacijoje, koordinuoja priimancios
organizacijos praktikos vadovas ir Kolegijos praktikos vadovas.

29. Praktikos vietos:

29.1. Organizacija, priimancia studentg atlikti praktika, skiria Kolegijos praktikos vadovas,
jvertings studijy programos praktikos tiksly ir rezultaty jgyvendinimo galimybes.

29.2. Studentas gali susirasti priimanc¢ig organizacijg, pasinaudodamas Kolegijos Studenty
priémimo ir karjeros centre sukaupta Darbdaviy ir praktikos viety duomeny baze arba savo
iniciatyva.

29.3. Studentas, savarankiSkai susiradgs priimanciag organizacijg, turi su Kolegijos praktikos
vadovu suderinti skyrima j tg organizacija.

30. Praktiky jforminimas:
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30.1. Ne véliau kaip prie§ 10 dieny iki praktikos pradzios, Kolegijos praktikos vadovui
organizuojant, pasiraSoma trisalé praktinio mokymo sutartis tarp fakulteto dekano, priimancios
organizacijos atstovo ir studento.

30.2. Praktinio mokymo sutartyje praktikos atlikimo terminas nurodomas 1 darbo diena
trumpesnis nei studijy grafike. Si diena skirta praktikos veiklos (analizés) ataskaity gynimui, kuris
vyksta Kolegijos praktikos vadovo nurodytu laiku paskirtoje vietoje.

30.3. Praktikos jvertinimui Kolegijos praktikos vadovas pildo Ziniarastj ir jj j dekanatg
grazina ne veéliau kaip per 3 darbo dienas po praktikos veiklos (analizés) ataskaity gynimo (pildoma
ir / ar elektroningje sistemoje).

30.4. Siuntimg  praktikg rengia, triSale praktinio mokymo sutartj Darbdaviy ir praktikos
viety duomeny bazéje iki praktikos pradzios registruoja katedros administratorius.

30.5. Vienas sutarties egzempliorius saugomas studento asmens byloje (j fakulteto dekanata
studenty praktinio mokymo sutartis perduoda katedros administratorius), kitus egzempliorius
Kolegijos praktikos vadovas perduoda priimanéiai organizacijai ir studentui.

Praktiky, atliekamu Kolegijoje, organizavimo ypatumai

31. Kolegijoje gali biiti atlieckamos tiek mokomosios, tiek profesinés veiklos praktikos.
Profesinés veiklos praktikos Kolegijoje atlickamos, kai uztikrinama tinkama praktikos vieta pagal
praktikos tikslus ir numatomus rezultatus.

32. Praktikoms, atliekamoms Kolegijoje, vadovauja Kolegijos praktikos vadovas.

33. Profesinés veiklos praktikoms Kolegijoje praktinio mokymo sutartis tarp Kolegijos ir
studento paprastai nesudaroma, bet ji gali bati jforminama dekano jsakymu. Darbdaviy ir praktikos
viety duomeny bazés skyrelyje [skaitytos ir kitos praktikos gali biiti uzregistruojama ir Siauliy
valstybin¢ kolegija.

Papildomy praktiky organizavimo ypatumai

34. Papildoma praktika néra privaloma studijy programos dalis, ta¢iau ji turi bti susijusi su
studento studijuojama studijy programa.

35. Papildomas praktikas gali atlikti pazangls studentai laisvu nuo studijy metu, po
paskaity, vasaros atostogy ar kitu metu. Papildoma praktika studijy laikotarpiu gali trukti ne ilgiau
kaip 3 ménesius ir ne daugiau kaip 20 val. per savait¢. Atostogy metu praktika neturi buti ilgesne
kaip 40 val. per savaite.

36. Papildomos praktikos vietg studentas susiranda savarankiskai.

37. Studentas, norintis atlikti papildoma praktika, turi pateikti motyvuota praSyma fakulteto,
kuriame studijuoja, dekanui nurodydamas praktikos atlikimo vietg, trukme, numatomas atlikti
veiklas.

38. Leidimas jforminamas fakulteto dekano jsakymu.

39. Studenty papildomos praktikos sutartys turi biiti pasiraSytos ir uzregistruotos iki
praktikos atlikimo pradZios. Studenty papildomos praktikos sutartis katedros administratorius
registruoja Kolegijos Darbdaviy ir praktikos viety duomeny bazéje. Dél sutarties pildymo
Kolegijoje konsultuoja Studenty priémimo ir karjeros centras.

VIl SKYRIUS
PRAKTIKU VERTINIMAS

40. Kolegijoje, vertinant studenty pasiekimus, vadovaujamasi Siais principais:
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40.1. pagrjstumo — vertinimas siejamas su studijy programos, dalyko ir praktikos studijy
rezultatais ir turi matuoti studijavimo rezultatus;

40.2. patikimumo — gaunama vertinimo informacija ir vertinimo rezultatai turi biti
objektyvis ir nepriklausyti pasikeitus vertintojui;

40.3. aiskumo — vertinimo sistema turi buti informatyvi, suprantama vertintojams ir
vertinamiesiems;

40.4. naudingumo — atliekamas vertinimas turi bati teigiamai vertinamas paciy vertinamyjy
ir prisidéti prie studijy rezultaty jgyvendinimo;

40.5 nesaliSkumo — vertinimo metu naudojami vertinimo metodai turi buti vienodai tinkami
visiems vertinamiesiems.

41. Studenty praktiky rezultaty pasiekimai vertinami deSimtbale kriterine vertinimo sistema,
taikant kaupiamajj vertinima. Studento pasiekti studijy rezultatai vertinami studijavimo paZymiu ir
priskiriami pasiekimy lygmeniui. Skiriami trys moduliy (dalyky) studijy pasiekimy lygmenys:
puikus (pazymiai 10 arba 9), tipinis (paZymiai 8 arba 7) ir slenkstinis (pazymiai 6 arba 5).
ISsamesné pasiekimy vertinimo tvarka reglamentuota dalyko studijavimo pasiekimy vertinimo
aprase.

42. Mokomosios praktikos jvertinimas semestre gali buti trejopas:

42.1. praktikos uzduociy pazymiy, padauginty i§ svertiniy koeficienty, suma pagal praktikos
aprase numatytg vertinimo tvarka;

42.2. praktikos uzduociy ir praktikos veiklos (analizés) ataskaitos ir gynimo pazymiy,
padauginty i$ svertiniy koeficienty, suma pagal praktikos aprase numatytg vertinimo tvarka;

42.3. praktikos veiklos (analizés) ataskaitos ir gynimo pazymiy, padauginty i§ svertiniy
koeficienty, suma pagal praktikos aprase numatytg vertinimo tvarka;

43. Profesinés veiklos praktikos jvertinimg semestre sudaro praktikos uzduociy ir praktikos
veiklos (analizés) ataskaitos ir gynimo pazymiy, padauginty i§ svertiniy koeficienty, suma pagal
praktikos aprase numatyta vertinimo tvarka.

44. Dalyko su integruota praktika vertimg sudaro tarpiniy atsiskaitymy, praktikos,
egzamino pazymiy, padauginty i§ svertiniy koeficienty, suma pagal dalyko ir praktikos apraSe
numatytg vertinimo tvarka.

45. Galutinj praktikos jvertinimg (Kai praktika tesiasi daugiau nei per vieng semestrg)
sudaro praktikos jvertinimy semestruose pazymiy, padauginty i§ svertiniy koeficienty, suma pagal
apraSe numatyta vertinimo tvarka.

46. Rekomenduojama tarpiniy atsiskaitymy, praktikos uzduoéiy, praktikos veiklos
ataskaitos, jos gynimo vertinimui naudoti visa 10-ies pazymiy skale, kurioje kiekvienas pazymys
yra teigiamas kaupiamojo vertinimo sistemoje.

47. Pasibaigus praktikai, priimancios organizacijos praktikos vadovas Siuntime ] praktika
raso atsiliepimus apie studento atliktas uzduotis, pazymiais jvertina praktines Zinias ir geb&jimus bei
tvirtina parasu, antspaudu, jei organizacija antspaudg turi.

48. Pasibaigus profesinés veiklos praktikai, Kolegijos praktikos vadovas organizuoja
praktikos veiklos (analizés) ataskaitos gynimg ir jvertina studento pasiekimus.

49. Profesinés veiklos praktikos veiklos (analizés) ataskaitos pristatomos ir ginamos viesai.

50. Profesinés veiklos praktikos veiklos (analizés) ataskaitas Kolegijos praktikos vadovas
saugo vienerius metus po jvertinimo.
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VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

51. ISimtiniais atvejais, jformintais dekano jsakymu, galima praktika atlikti laisvu nuo
studijy laiku.

52. SavanoriSkos, papildomos ar kitos praktikos, neapibréztos ApraSe, gali bati vertinamos,
pripazjstamos ir jskaitomos pagal Kolegijos neformaliuoju ir savi§vietos budu jgyty kompetencijy
vertinimo, pripazinimo ir jskaitymo tvarkos aprasa. | praktikos dalyka gali buti jskaitoma ir
dirbancio studento jgyti pasiekimai mokantis neformaliai ir darbo vietoje, jeigu juy atitiktis
programoje numatytos praktikos studijy rezultatams yra jvertinta ir jgytos kompetencijos
pripazintos Kolegijos nustatyta tvarka.

53. Studentas turi teis¢ teikti Kolegijos praktikos vadovui, katedrai, fakulteto
administracijai pastabas bei pasitilymus dél praktikos atlikimo, organizavimo, vertinimo.

54. Katedra, esant poreikiui, gali organizuoti studenty, praktikos vadovy apklausas, siekiant
ivertinti praktikos kokybe. Apklausy rezultatai naudojami studijy programoms tobulinti.
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